m Augosa, daudzveidiga un partneriga ekonomika

Merkis ir orientéts uz daudzveidigu ekonomikas izaugsmi pilséta un dialoga veicinasanu
starp pilsétas attistiba iesaistitajam pusém (uznémeéjiem, pasvaldibas iestadém, valsts ies-
tadem, sabiedriskajam u. c. institlcijam), lai veicinatu stabilu Rigas konkurétsp€jas pie-
augumu.

Rigas pilsétas attistiba ir batisks faktors valsts kopéjai ekonomikai, jo Riga veido |oti batisku
dalu valsts ekonomikas.

Saskana ar Ernst & Young 2011. gada pirmaja pusé veikto investoru viedok|u péetijumu,
Londona ir vispievilcigaka pilséta Eiropa uznémeéjdarbibas veidoSanai, par deviniem procent-
punktiem apsteidzot tas tuvako konkurenti Parizi, kurai seko Berline. TaCu pilsetas lielums
nav vienigais izSkiroSais faktors, kas nosaka iespéjas piesaistit investicijas. Ari Riga, tapat
ka Ventspils vai Daugavpils, demonstréjot prasmigu parvaldibu, attistibu atbilstoSi noliktajai
pilsétas vizijai, nosakot prioritaru resursu sadalijumu stratégisko mérku sasniegSanai, var k|Gt
par nozimigu investiciju galamérki, péc vairakiem gadiem ierindojoties investoriem pievilci-
gako pilsétu topa.5’

Uznémeéjdarbibas vide Latvija un ari Rigas pilséta ir batiski uzlabojusies — Pasaules Bankas
Doing Business 2012. gada pétijuma Latvija no 31. vietas® (Doing Business 2011. gadam)
pakapusies uz 21. vietu (Doing Business 2012. gadam). Latvijas novertéjums paaugstinajies
par 10 vietam.

Pec Lursoft datiem, 2011. gada Riga tika registreti 12 909 uznémumi, bet likvidéti 1996.
Salidzinot ar 2010. gadu, registréto uznémumu skaits ir pieaudzis par 35,5 %, savukart
likvideto uznémumu skaits par 32 % samazinajies.>® TaCu uz Sadu strauju kapumu jaskatas
ari kritiski, jo daléji jaundibinato uznemumu skaits ir palielinajies [1dz Sim jau eksistéjoSu uz-
némumu parstrukturizéSanas par mazkapitala sabiedribu ar ierobezotu atbildibu rezultata.

Saskana ar aptaujas®® datiem par Rigas domes darbu uznémejdarbibas sekmésana, puse
aptaujato atturgjas sniegt konkrétu atbildi uz $o jautajumu (49,7 %). Nedaudz vairak ka
1/3 respondentu (35,4 %) noradija, ka vini Domes darbibu Saja joma vérté negativi, un
tikai 14,8 % sniedza pozitivu vértéjumu (8.1. attéls).
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8.1. attéls

M8 ledzivotaju vértejums par Rigas domes darbu uznemeéjdarbibas sekmésana

% Pilnigi apmierina Drizak apmierina Drizak neapmierina Pilnigi neapmierina Nezin/ NA

1.1 13.7 19.0 16.4 49.7

Baze: visi respondenti, n=800

Avots: Rigas iedzivotaju aptauja ,Rigas domes darbibas vértéjums”, SIA SKDS, 2011. gada novembris

Ar iepriekSéjas aptaujas salidzinosi liela dala aptaujato atturéjas novértét RD darbibu Saja
joma, un kritisks vértéjums tika sniegts biezak neka pozitivs.

Visas analizétajas socialdemografiskajas grupas negativs vértéjums sniegts biezak neka po-
zitivs, tomér caurméra atzinigdku vérteéjumu tam, ka pasvaldiba veicina uznéméjdarbibu,
paudusi iedzivotaji vecuma no 18 lidz 24 gadiem un privataja sektora stradajoSie. Negativi
noskanoti biezak neka caurmeéra bijusi ari iedzivotaji vecuma no 25 lidz 34 gadiem, respon-
denti ar augstako izglitibu, iedzivotaji ar vidéji augstiem un augstiem ienakumiem.5!

Meérka ietvaros ir izvirziti 6 uzdevumi. Dazada veida aktivitates tika veiktas Cetros no tiem.
Mérka ietvaros izvirzitie uzdevumi ir saistiti arl ar prioritara mérka PM3 ,Uz starptautisku
sadarbibu vérsta ekonomikas attistiba” un merka M7 , Augstas pievienotas vertibas konkurét-
spéjiga ekonomika” 1stenosanu.

U8.1. Veicinat kvalitativas infrastruktdras attistibu un pieejamibu uzpémeéjiem

2011. gada turpinajas darbs pie pasvaldibas nodevas par pasvaldibas infrastruktiras uzturé-
Sanu un attistibu Riga (turpmak teksta Infrastruktiras nodeva) administréSanas uzlaboSanas.
Tika izstradati un 2011. gada 20. jilija apstiprinati RD Pilsétas attistibas departamenta iek-
$gjie noteiktumi ,,Padvaldibas nodevas par pasvaldibas infrastruktiras uzturéSanu un attistibu
Riga administréSanas kartiba” un groziti RD 2008. gada 9. decembra saistoSie noteikumi
Nr.146 ,Par pasvaldibas nodevu par pasvaldibas infrastruktiiras uzturéSanu Riga”.

Izstradatie iekSéjie noteikumi detalizéti reglamenté Infrastruktiiras nodevas iekaséSanas un
paradnieku administréSanas kartibu, ka rezultata ir uzlabojusies nodevas administréSanas
kvalitate un efektivitate, ka ari darbs ar paradniekiem un nokavéto nodevas maksajumu un
nokavéjuma naudas iekaséSanu.
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Lai pilnveidotu Infrastruktiras nodevas administréSanu, tai skaita fonda ldzek|u izlietoju-
mu, tika organizéta tik$anas ar Arvalstu Investoru padomes parstavjiem, kas uznéméjiem
un investoriem deva iespéju izteikt savus priekSlikumus, tadéjadi nodroSinot privata sektora
iesaisti uznemejdarbibas vides uzlaboS$ana.

U8.3. Veicinat sadarbibu starp Rigas pasvaldibu, valsts institlicijam un privato sektoru

2011. gada realizéti vairaki sadarbibas projekti, pieméram, Barikazu atceres pasakumi (Ba-
rikazu fonds), valsts svétku un pieminas dienu pasakumi Riga, Eiropas akcija ,Muzeju nakts”
(Latvijas Republikas Kultiiras ministrija), Latvijas Republikas Neatkaribas deklaracijas 20.
gadadienai veltitie pasakumi, Rigas svétki 2011, masdienu kultdras forums ,Balta nakts”,
Gaismas festivals ,Staro Riga”.

2011. gada sanemti Centralas finansu un ligumu agentiras un Latvijas Republikas Finansu
ministrijas atzinumi par planotajam publiskas un privatas partneribas projektam ,Pirmssko-
las izglitibas iestades Riga, Maskavas iela 256, renovéacija, apsaimnieko$Sana un bérnudarza
pakalpojuma nodrosinasana” izstradatajiem finanSu un ekonomiskajiem aprékiniem, tadéjadi
sperot nakamo soli uz projekta realizaciju.

Parskata gada tika veiktas aktivitates, lai veicinatu Rigas Zinatnes un tehnologiju parka izvei-
di. Aktivitates skatit zem U7.2.

U8.4. Veicinat investiciju piesaisti

Parskata gada uzdevuma ietvaros tika sagatavots un aktualizéts ,Rigas pilsétas investiciju
piesaistes plans”, kas tika integréts RD Pilsétas attistibas departamenta Ricibas plana 2011.
—2013. gadam. Lai uzlabotu kartibu, kada Rigas pilsétas pasvaldiba tiek sagatavotas, izska-
titas, saskanotas un apstiprinatas projektu ieceres un projekti, tika izstradati grozijumi RD
2010. gada 6. julija iek8€jos noteikumos Nr.3 , Projektu izskatiSanas un ievieSanas kartiba
Rigas pilsétas pasvaldiba”.

2011. gada sakuma tika aktivizets Rigas ekonomikas, uznémejdarbibas un investiciju portals
www.investeriga.lv (www.investinriga.com) un gada laika aktualizéta informacija par inves-
ticiju un sadarbibas projektiem. Portala ir izveidota datu baze, kas nodroSina Rigas uznéme-
jiem iespéju izvietot bezmaksas informaciju par investiciju un sadarbibas projektiem, tadejadi
piesaistot arvalstu investoru uzmanibu.

Parskata gada sagatavots un izdots izdevums ,,Rigas ekonomiskais profils 2010".

U8.5. Veicinat nodarbinatibu, atbalstit jaunu darba vietu izveidoSanu un esoso saglabasanu

Ta ka pasSvaldibai nav parak daudz iespéju tiesa veida ietekmét darba tirgu, pasvaldiba no-
darbinatibas jomu ietekmé pastarpinati, palidzot bez darba palikusiem pilsétas iedzivotajiem,
atbalstot vinu atraku atgrieSanos darba tirgi, tadejadi Uzdevuma izpilde ciesi saistita ari ar
uzdevuma U6.9.Veicinat atbalstu bezdarbniekiem izpildi.

Dazadas RD struktlrvienibas 2011. gada tika nodarbinati ES stipendiati.

Parskata gada Rigas Socialaja dienesta péc socialas palidzibas un/vai socialajiem pakalpo-
jumiem vérsusas 19 695 darbspéjigas nestradajoSas personas. No tam 15 701 sanéma
paSvaldibas testétus pabalstus, t.i. 22 % no kopéja testéto pabalstu sanéméju skaita. Lai
veiktu sociala atbalsta pasakumus bezdarbniekiem, 201 1. gada Rigas Socialaja dienesta tika
organizetas 38 atbalsta grupas, kuras piedalijas 706 bezdarbnieki.

Meérka rezultatu sasnieg8ana un tam pakartoto uzdevumu izpildeé piedalijas Pilsétas attistibas
departaments, Izglitibas, kultiiras un sporta departaments, Labklajibas departaments, Ipadu-
ma departaments, Majoklu un vides departaments, Rigas Austrumu izpilddirekcija un Rigas
pilsétas blvvalde.

Budzets

Kopéjo budZetu mérka M8 aktivitatem iespéjams identificét dalgji, jo Sis stratégijas meérkis
nav tieSi pakartots Rigas pilsétas paSvaldibas budzetam, mérka ietvaros veiktas aktivitates ir
cieSi saistitas ar aktivitatem, kas veiktas citu mérku ietvaros.

Secinajumi

Uznémeéjdarbibas vides talakai pilnveidoSanai ka neatliekamu un vistuvakaja laika atrisinamu
prioritati valstij bltu jaisteno jauna Bavniecibas likuma pienem$ana, kas kalpos par batisku
aspektu paatrinatam un vienkarSotam projektu saskanoSanas procesam Rigas pilsétas bivval-
dé. Parskata gada stajusies spéka grozijumi Visparigajos blvnoteikumos®?, kuru ietvaros jau
batiski ir saisinati gan blvatlaujas izsniegSanas termini, gan ari vienkarSota kartiba mazo arhi-
tektlras formu bavprojektu un blvatlauju saskano$ana, gan veikta virkne vél citu izmainu.

Mérkis ir orientéts uz daudzveidigu ekonomikas izaugsmi pilséta un dialoga veicinaSanu starp
pilsétas attistiba iesaistitajam pusém (uznémejiem, pasvaldibas iestadem, valsts iestadém,

62" Grozijumi ministru kabineta 1997. gada 1. aprila noteikumos Nr.112 ,Visparigie blvnoteikumi”, izdoti
saskana ar Blvniecibas likuma 2. panta ceturto dalu, http://www.likumi.lv/doc.php?id=230752
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sabiedriskajam u. c. institticijam), lai veicinatu stabilu Rigas konkurétspéjas pieaugumu. St
meérka sasniegSanai netiek piesaistiti pietiekami resursi un uzmaniba. Sadarbiba ar uznéme-
jiem nav sistémiska un ir fragmentara. Bez tam pasvaldibai triikst informacijas par nodarbi-
nato un bezdarbnieku kompetencém un kvalifikaciju.

Lai Riga klGtu ar pievilcigu vidi uznémeéjdarbibas attistiSanai ka vietéjiem, ta arvalstu uz-
némejiem, RD struktlrvienibam savstarpéji sadarbojoties aktivi japiedalas jauna Nacionala
attistibas plana 2014. — 2020. gadam (NAP 2014 - 2020) izstradé un jasagatavo prieksli-
kumi LR likumdo$ana, lai varétu pilnveidot esoSos sadarbibas virzienus ar pasSvaldibas iesta-
dém un privato sektoru. Caurspidiga un vienkarSota birokratisko formalitasu risinaSana laus
piesaistit arvien jaunus uznéméjdarbibas veidus un investicijas pilsétai.

Joprojam ir nepietiekama pasvaldibas, valsts un privata sektora sadarbiba pétniecibas ideju
komercializacija, kas |autu ievérojami veicinat pilsétas, jo ipasi, tas uznémeéju konkurétspéju
pasaules méroga.
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Nozares eksperta viedoklis
Aigars Plotkans, teritorijas marketinga un ekonomikas eksperts

Nodevas iekaseSana nav uznémeéjdarbibas vides un infrastruktiras uzlaboSanas pasakums,
tas ir viens no finanséSanas avotiem. Ja ir apzinatas investoru prasibas infrastruktirai, tad ir
jarealizé noteikti pasakumi: industrialo rajonu veidoSana, e- pakalpojumu attistiba, adminis-
trativo normu vienkarsosana, administrativo [Emumu pienemsanas atruma paaugstinasana,
pareja no kontroles prioritates uz sadarbibas prioritati utt.

Javeicina bezdarbnieku mobilitate, lai attalums nebltu Skérslis darba mekléjumos. To var
panakt ar sabiedriska transporta tikla attistibu, transporta subsidijam vai atvieglojumiem.

Jaatbalsta uznémumi, kuri nodroSina darbavietas personam ar ipasam vajadzibam, pieski-
rot noteiktas subsidijas. Socialo pabalstu sanéméjiem un bezdarbniekiem janosaka obligata
lidzdaliba noteiktas sabiedriska darba programmas. Jaunas darbavietas butu atbalstamas
nozarés, kuras spéjigas importétos razojumus aizstat ar vietéjiem.

Neesmu parliecinats, vai Rigai jaattista daudzveidiga ekonomika, lietderigaka batu speciali-
zacija 3 — 4 nozarés, kuras varétu sasniegt konkurétspéjigu limeni. Pasvaldibai, neskatoties
uz dazadu valdibas institdiciju un amatpersonu pretestibu, bitu aktivi jaiesaistas komercdar-
biba, veidojot padvaldibas uznémumus un sabiedribas.



8.1. tabula

Strategiska mérka M8 ,,Augosa, daudzveidiga un partneriga ekonomika” raditaji

Raditajs Datu avots lepriekséjo periodu vértibas, gads Tendence pret Tendence pret  Planotais ilgtermipa
iepriekséjo iepriekséjo gadu attistibas virziens
gadu vidéjo raditaju

IKP Riga (faktiskajas cenas, tiikstoSos LVL) CSP 2007 2008 2009 @ @ Vienmériai pieau

8114432 8840 216 6 928 266 gl pieaug

IKP Latvija (faktiskajas cenas, tukstoSos LVL) CSP 2007 2008 2009 2010 2011 ﬁ ﬁ Paliclinas

14 720651 16 084678 13 070448 12 738735 14 161028
IKP Riga uz vienu iedzivotaju, LVL CSP 2007 2008 2009 @ @ Picau
11271 12 361 9762 g
IKP Latvija uz vienu iedzivotaju, LVL CSP 2007 2008 2009 2010 2011 ﬁ ﬁ Palilings
6469 7098 5796 5689 6862

Pasnodarbinato personu un individualo CSP 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 ﬁ ﬁ Picau

komersantu skaits 9461 10036 11758 13142 11919 13277 13277 g

Ekonomiski aktivo tirgus statistikas vienibu CSP

skaits (komersanti (individualie komersanti un 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 ﬁ ﬁ Picau

komercsabiedribas), pasnodarbinatas personas, 38080 40573 44445 48569 49724 50700 52412 g

zemnieku un zvejnieku saimniecibas)

Ekonomiski aktivas tirgus statistikas vienibas ~ CSP 2005 2006 2007 2008 2009 2010 ﬁ ﬁ Picau

uz 1000 iedzivotajiem 55,6 61,3 67,2 69,3 70,7 75 g

StradajoSo ménesa vidéja darba samaksa CSP 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 ﬁ ﬁ Pieau

bruto, LVL 237 280 347 452 542 529 509 532 g

StradajoSo ménesa vidéja darba samaksa neto, CSP 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 ﬁ ﬁ Pieau

LVL 168 199 247 322 393 389 359 875 g

StradajoSo ménesa vidéja darba samaksa neto, CSP 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 ﬁ Pieau

pret iztikas minimumu Latvija 1,7 1,89 2,11 2,42 2,45 2,31 2,16 2,16 8

ledzivotaju ekonomiskas aktivitates limenis,% CSP 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 @ @ Stabils. pieau

68,4 67,7 69,4 70,8 72,1 70,9 69,4 686 » plealg
Registreta bezdarba limenis, gada beigas, % NVA 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 @ ﬁ Nepieau
4,5 4,4 3,8 3,1 5,2 12,1 9,9 7,8 pieaug
Zl((;\iltl;su;gztz\;akll'lsn:gglstreto bezdarbnieku NVA 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 ﬁ* @ ierlvgtzlgonteksta
e 63,1 62,8 64,6 64,8 65,1 52,6 52,6 57,1 pejo .
bezdarbnieku skaitu

Dzini koeficients CSP 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 ﬁ ﬁ Samazinis

35,1 38,3 33,1 35,6 34,9 34,9 35,2

Tendence ﬁ @ ﬁ @

Novertéjums Pieaugums ar Samazinajums ar  Pieaugums ar Samazinajums ar  Nav notikusas

pozitivu vértéjumu pozitivu vertejumu negativu vertéjumu negativu vértéjumu izmainas
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